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Положение 

о рабочих программах учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей в соответствии с требованиями 

ФГОС и ФОП начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, реализуемых в Муниципальном бюджетном общеобразовательном 

учреждении «Б.Терсенская средняя общеобразовательная школа» Уренского 

муниципального округа Нижегородской области 

1. Общие положения  

1.1. Настоящее Положение о рабочих программах, разрабатываемых в соответствии с 

требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов и 

Федеральных образовательных программ начального общего, основного общего и 

среднего общего образования (далее – Положение), регулирует оформление, 

структуру, порядок разработки, утверждения и хранения рабочих программ учебных 

предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей 

в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Б.Терсенская 

средняя общеобразовательная школа» Уренского муниципального округа 

Нижегородской области (далее – МБОУ «Б.Терсенская СОШ»). 

1.2. Положение разработано на основании следующих нормативных актов: 

• Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

• приказа Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам – образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования»; 

• приказа Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы начального общего 

образования» (далее – ФОП НОО); 

• приказа Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы основного общего образования» 

(далее – ФОП ООО); 

• приказа Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы среднего общего образования» 

(далее – ФОП СОО); 

• приказа Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования» (далее – ФГОС НОО третьего поколения); 

• приказа Минобрнауки России от 06.10.2009 № 373 «Об утверждении и 

введении в действие федерального государственного образовательного 



стандарта начального общего образования» (далее – ФГОС НОО второго 

поколения); 

• приказа Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта основного 

общего образования» (далее – ФГОС ООО третьего поколения); 

• приказа Минобрнауки России от 17.12.2010 № 1897 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта основного 

общего образования» (далее – ФГОС ООО второго поколения); 

• приказа Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования» (далее – ФГОС СОО); 

• устава МБОУ «Б.Терсенская СОШ»; 

• положения о формах, периодичности, порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в МБОУ 

«Б.Терсенская СОШ»; 

1.3.Рабочая программа – методический документ, определяющий организацию 

образовательного процесса, конкретизирующий содержание обучения и 

обеспечивающий достижение планируемых результатов освоения ООП НОО, ООП 

ООО, ООП СОО МБОУ «Б.Терсенская СОШ»; 

1.4. Рабочая программа предназначена для реализации требований к минимуму 

содержания и уровню подготовки обучающегося, определенными ФГОС и ФОП 

соответствующего уровня образования по конкретному учебному предмету (курсу) 

учебного плана образовательной организации. Разработка рабочей программы  

осуществляется педагогическим работником или группой педагогических работников 

для определенных классов (групп) и учитывает возможности методического, 

информационного и технического обеспечения образовательной деятельности, уровень 

подготовки обучающихся, отражает специфику обучения в данном классе 

(классах, группах) школы. 

1.5. Рабочая программа выполняет следующие функции: 

• обеспечение реализации в полном объеме образовательной программы в 

соответствии с календарным учебным графиком; 

• обеспечение преемственности содержания между годами обучения и 

уровнями образования; 

• создание условий для реализации системно-деятельностного подхода к 

обучению; 

• обеспечение достижений планируемых результатов каждым обучающимся; 

• определение содержания, объема и порядка изучения учебного предмета 

(курса, модуля) с учетом целей, задач и особенностей образовательной 

деятельности школы и контингента обучающихся; 

• приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения в российском обществе. 

1.6. Методической основой для разработки рабочих программ по учебным предметам 

обязательной части ООП НОО, ООП ООО, ООП СОО служат Федеральные рабочие 

программы. 

1.8. Разработка рабочих программ на основании федеральных рабочих программ 

производится с помощью Конструктора рабочих программ и осуществляется на сайте 

https://edsoo.ru/. 

https://edsoo.ru/


1.9. Обязанности педагогического работника в части разработки, коррекции рабочих 

программ и мера ответственности за выполнение рабочей программы в полном объеме 

определяются должностной инструкцией педагогического работника. 

1.10. Данное Положение вступает в силу с момента его утверждения и действует 

бессрочно, до замены его новым положением. 

2. Структура рабочей программы 

2.1. Рабочие программы, сформированные с помощью конструктора Рабочих программ 

на сайте https://edsoo.ru/ содержат следующие разделы: 

• Пояснительную записку; 

• Содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности), учебного модуля; 

• Планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том 

числе внеурочной деятельности), учебного модуля; 

• Тематическое планирование с указанием количества академических часов, 

отводимых на освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (в 

том числе внеурочной деятельности), учебного модуля, и возможность 

использования по этой теме электронных (цифровых) образовательных 

ресурсов, являющихся учебно-методическими материалами (мультимедийные 

программы, электронные учебники и задачники, электронные библиотеки, 

виртуальные лаборатории, игровые программы, коллекции цифровых 

образовательных ресурсов), используемыми для обучения и воспитания 

различных групп пользователей, представленными в электронном (цифровом) 

виде и реализующими дидактические возможности ИКТ, содержание 

которых соответствует законодательству об образовании; 

• Поурочное планирование; 

• Учебно – методическое обеспечение образовательного процесса. 

2.1.1. Раздел «Пояснительная записка» включает:  

• Цель и задачи изучения учебного предмета, учебного курса (в том числе 

внеурочной деятельности), учебного модуля; 

• Место учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности), учебного модуля в учебном плане школы. 

2.1.2. Раздел «Содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности), учебного модуля» включает: 

• Краткую характеристику содержания предмета, курса или модуля по каждому 

тематическому разделу с учётом требований ФГОС общего образования; 

• Межпредметные связи учебного предмета, курса, модуля; 

• Ключевые темы в их взаимосвязи. 

2.1.3. В разделе «Планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного 

курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля» фиксируются 

требования к личностным, метапредметным и предметным результатам. 

2.1.4. Разделы «Тематические планирование» и «Поурочное планирование»  

оформляются в виде таблицы, состоящей из граф: 

https://edsoo.ru/


• Наименование и разделов и тем, планируемых для освоения обучающимися; 

• Количество академических часов, отводимых на освоение каждого раздела и 

темы (с указанием количества часов, отводимых на контрольные или 

практические работы); 

• Указание ссылок на электронные (цифровые) образовательные ресурсы по теме 

и (или) изучаемому разделу. 

2.1.5.  Раздел «Учебно – методическое обеспечение образовательного процесса» 

включает в себя указание учебно – методического обеспечения образовательного 

процесса, перечень цифровых образовательных ресурсов.     

2.2. Рабочие программы учебных предметов, курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), модулей части учебного плана, формируемой участниками 

образовательных отношений должны содержать следующие обязательные разделы: 

• Содержание учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной 

деятельности), учебного модуля; 

• Планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса (в том 

числе внеурочной деятельности), учебного модуля; 

• Тематическое планирование с указанием количества академических часов, 

отводимых на освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (в том 

числе внеурочной деятельности), учебного модуля и возможности 

использования в этой теме электронных (цифровых) образовательных ресурсов, 

являющихся учебно – методическими материалами (мультимедийные 

программы, электронные учебники и задачники, электронные библиотеки, 

виртуальные лаборатории, игровые программы, коллекции цифровых 

образовательных ресурсов), используемыми для обучения и воспитания 

различных групп пользователей, представленными в электронном (цифровом) 

виде и реализующими дидактические возможности ИКТ, содержание которых 

соответствует законодательству об образовании. 

2.3. Рабочие программы курсов внеурочной деятельности, кроме перечисленного в 

пункте 2.2. Настоящего Положения, должна содержать указание на форму организации 

внеурочной деятельности. 

2.4. Тематическое планирование рабочей программы является основой для создания 

кадендарно – тематического планирования учебного предмета, курса, модуля на 

учебный год и является приложением к рабочей программе учебного предмета. 

2.5. Раздел «Календарно-тематическое планирование» оформляется в виде таблицы, 

состоящей из колонок: 

• номер урока по порядку; 

• наименование темы урока; 

• количество часов, отводимое на изучение раздела/ темы; 

• дата проведения урока по плану; 

• корректировка даты проведения урока. 

3. Порядок разработки и утверждения рабочей программы 



3.1. Рабочая программа разрабатывается как часть ООП (по уровням общего 

образования) педагогическим работником или группой педагогических работников в 

соответствии с преподаваемым учебным предметом. 

3.2. Рабочая программа может быть единой для всех учителей данного учебного 

предмета, работающих в школе, или индивидуальной. 

3.3. Рабочая программа составляется на соответствующий уровень образования (НОО, 

ООО, СОО) с последующей корректировкой или на один учебный год. 

3.4. Педагогический работник вправе: 

• расширять содержание учебного предмета для углубленного изучения; 

• конкретизировать требования к планируемым результатам освоения рабочей 

программы; 

• выбирать для реализации рабочей программы учебник, входящий в 

Федеральный перечень учебников, утвержденный приказом Минпросвещения 

от 21.09.2022 № 858; 

• при отсутствии в перечне учебников использовать учебные пособия, которые 

выпускают организации из перечня, утвержденного приказом Минобрнауки 

от 09.06.2016 № 699; 

• выбирать исходя из целей и задач рабочей программы методики и технологии 

обучения и воспитания; 

• подбирать и (или) разрабатывать оценочные средства. 

3.5. Рабочая программа утверждается в составе ООП (по уровням общего образования) 

приказом директора МБОУ «Б.Терсенская СОШ». 

4. Оформление и хранение рабочей программы 

4.1. Рабочая программа оформляется в электронном и/или печатном варианте. 

4.2. Электронная версия рабочей программы форматируется в редакторе Word 

шрифтом Times New Roman, кегль 12–14, межстрочный интервал одинарный, 

выровненный по ширине, поля со всех сторон 1–3 см. 

Рабочая программа должна иметь титульный лист (Приложение 1) 

4.3. Печатная версия рабочей программы дублирует электронную версию. 

 

 

 

 

 

Приложение 1 



Титульный лист рабочей программы учебного предмета, курса (в том числе 

внеурочной деятельности), модуля. 
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